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Pour la sixiéme année consécutive, le gouvernement de |’Ontario 
offre des emplois d’été aux jeunes de la province, en rapport avec 
leur formation, grace au programme Expérience 78. Ce programme 
est placé sous |’égide du Secrétariat a la Jeunesse de |’Ontario 

et offre aux jeunes des emplois pendant les mois d’‘été. 


Cette année, le programme offre des emplois plus nombreux et 
plus diversifiés dans la fonction publique, permettant ainsi aux 
jeunes de mettre en pratique les connaissances acquises, 
d’exercer leurs talents et de les perfectionner. 


Outre Expérience 78, le gouvernement de l’ontario offre d'autres 
postes d’été dans divers ministeres, organismes et Commissions 
dans le cadre de son programme régulier de suppléance. 


Le gouvernement de |’Ontario cherche a donner aux jeunes le 
maximum de chances d’acquérir une expérience de travail. || 
espere que comme lui le secteur privé accordera sa confiance 
aux jeunes qui, eux aussi, sont capables d’utiliser leur formation 
et leurs talents a des fins utiles. 


C’est avec plaisir que j’adresse mes meilleurs voeux de réussite a 
tous ceux qui participeront au programme Expérience 78. Je vous 
souhaite un été productif et enrichissant! 


Le Premier ministre, 


William G. Davis 


Le programme Expérience a été élargi en 1978 pour offrir 13,500 
possibilités d’'emplois aux jeunes. Le guide Expérience 78 
temoigne de nos efforts pour présenter aux jeunes les diverses 
possibilités d’emplois offertes dans le cadre du programme. 

Il contient tous les renseignements requis pour faire une demande 
d’emploi a un poste d’Expérience 78. 


Une fois de plus, il y aura beaucoup de concurrence sur le 
marché des emplois d’été, et comme il y aura plus de demandes 
que d’emplois offerts, je vous conseille vivement de tenir compte 
de toutes les possibilités d’emplois. 


Je vous souhaite un été trés enrichissant que ce soit dans le cadre 
d’Expérience 78 ou ailleurs. N’hésitez pas a m‘écrire si vous avez 
des suggestions pour améliorer le programme. 


La Secrétaire de la province, 


[| ) feegarel LL 


Margaret Birch 
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INTRODUCTION 


Expérience 78 en Ontario offre aux jeunes de la province un 
grand choix d’emplois d’été dans des domaines tres variés: 
affaires culturelles, loisirs, services sociaux, education, environ- 
nement, etc. 


Expérience 78 en Ontario est administré dans la mesure du possible 
par |’intermédiaire d’organismes, agences, institutions et 

bureaux gouvernementaux locaux pour adapter les programmes 
aux besoins particuliers des diverses collectivités de la province. 


COMMENT POSER VOTRE CANDIDATURE 


1. Lisez attentivement l’annonce de chaque programme. 


2. Choisissez les programmes qui ont trait aux domaines qui 
vous intéressent ou aux matiéres que vous avez étudiées. 


3. Autant que possible, inscrivez-vous aux programmes créés 
dans votre propre localité. REMARQUE: On n’‘accorde ni 
subvention de voyage ni logement ni pension pour les 
programmes, a moins qu’il n’en ait été prévu autrement au 
moment de |’embauche. 


4. Remplissez une demande par programme qui vous intéresse. 
Faites au besoin des photocopies de la formule non remplie. 


5. N’‘oubliez pas d’indiquer sur chaque demande le numéro a 
4 chiffres du programme. 


6. Assurez-vous que vous remplissez les conditions d’admission 
requises pour le poste. 

Pour certains programmes, il faut aussi étre inscrit a un cours 
specialise. 

7. Envoyez votre demande directement a |’adresse indiquée au 
bas de chaque annonce. Dans certains cas, l’annonce ne 
porte que le nom du ministére du gouvernement de |’Ontario 
ou du bureau le plus proche de chez vous. Vous pouvez alors 
en trouver |’adresse en consultant |l’annuaire télephonique 
de votre localité sous ‘‘Government of Ontario” / ‘‘Gouverne- 
ment de |’Ontario’’, ou en vous renseignant a un bureau du 
gouvernement de |’Ontario prés de chez vous qui vous 
fournira au besoin l’adresse d'un service particulier. 


8. Remplissez la partie détachable au bas de la formule de 
demande. Si vous ne respectez pas cette condition, vous risquez 
de ne pas recevoir d‘accusé de réception de votre demande. 


Nous vous demandons de ne pas adresser votre candidature au 
Secrétariat a la Jeunesse ni au bureau d’Expérience 78. 
Vous ne feriez que retarder les formalités. 


RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES 


Pour avoir plus de renseignements ou des précisions sur les pro- | 
grammes d'Expérience 78, écrivez a: 


Expérience 78 en Ontario 
Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


ou téléphonez-nous a Toronto au (416) 965-0546. Si vous 
n‘habitez pas a Toronto, faites un appel a frais vires mais seule- 
ment si vous n’avez pas pu obtenir de renseignements suffisants 
a l’adresse indiquée pour Il’emploi qui vous intéresse. 


NOTE: This information brochure is also available in English. If 
you require one, contact the Experience ‘78 office in Toronto. 


DATES LIMITES DES CANDIDATURES 


Le 1& avril 1978 pour les étudiants du postsecondaire 
Le 1&° mai 1978 pour les autres 


Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


MINISTERE DE L‘AGRICULTURE ET DE L’ALIMENTATION 
Programme 0101 35 postes 


Les jeunes participeront a des projets sp@éciaux au Musée de 
l'agriculture de |’ontario, a savoir reconstruction d'‘édifices agri- 
coles, restauration et classement d’objets de ferme et information 
du public sur les activités du Musée. 

LIEU DE TRAVAIL: 30 postes a Milton et 5 postes a Hawkestone 


CONDITIONS D‘'ADMISSION: niveau secondaire ou postsecondaire; 


preférence accordée aux étudiants en muséologie, arts graphiques, 
conception et genie agricole 

DUREE DE L’EMPLOI: secondaire: 10 semaines; postsecondaire: 
16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Musée de l’agriculture de l’Ontario 

a/s J. Blumenstock 

ak. 36 

Milton (Ontario) 

Lot 2Y3 


Programme 0102 8 postes 


Ce programme a pour objet d’aider le développement du con- 
trole des parasites des cultures horticoles grace au rassemblement 
et a |’enregistrement de données sur la météorologie et sur les 
parasites pendant la saison des récoltes. 

LIEU DE TRAVAIL: Vineland Station, Station expérimentale 
horticole, Simcoe, Clarksburg, Agriculture Canada, Smithsfield, 
London, Milton, Alliston et Bradford Marsh 

CONDITIONS D’'ADMISSION: é€tudiants en premiere année 
d’universite 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministeére de I’Agriculture et de l’Alimentation 

Division des sols et des récoltes 

Hotel du gouvernement 

Queen’‘s Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0103 35 postes 


Les jeunes feront des relevés topographiques et des études de 
systemes d’assechement par tuyaux d’argile dans les terrains 
agricoles. Ils apprendront éventuellement a planter des piquets 
de nivellement et acquerront des connaissances de base sur les 
travaux a la nivelleuse et a la trancheuse. 

Hew DE TRAVAIL: dans tout] Ontario 

CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiants du postsecondaire ayant 
une tres bonne formation en agriculture et inscrits a des cours de 
génie en agronomie ou techniques 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES EI RENSEIGNEMENTS: 


~Ministére de l’Agriculture et de l’Alimentation 


a/s J.E. Brubaker, Superviseur 
Génie agricole 


Ecole du génie 


Université de Guelph 
Guelph (Ontario) 
N1G 2W1 


Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


Programme 0104 7 postes 


Ce programme offre aux jeunes la possibilité de parfaire leur 
formation dans le domaine des systemes d’assechement dans les 
fermes; ils devront faire des relevés de systemes d‘assechement 
existants, des analyses de sol et la révision de cartes composées 
des systémes d’assechement artificiel dans la province. 

LIEU DE TRAVAIL: 2 postes a Kemptville, 2 postes dans le sud- 
ouest de |’Ontario et 3 postes dans le centre de |’Ontario 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire ayant 
une trés bonne formation en agriculture ou en genie 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere de |’Agriculture et de l’Alimentation 

Direction du développement des terres productives 

a/s M. John Johnston 

Hotel du gouvernement 

Oueen’s Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0105 95 postes 


Grace ace programme, les étudiants participeront au développe- 
ment et a |l’évaluation de la production des récoltes et de la 
technologie dans le cadre d‘études qu’ils aideront a diriger sur 
la nutrition des plantes et la lutte contre les parasites. Les 
jeunes employés entreprendront également une étude de |’amé- 
lioration des especes grace a la plantation de cultures, l'utilisation 
d‘herbicides et le recueil, l’enregistrement et |’analyse des 
données de production. 
LIEU DE TRAVAIL: Ridgetown, Huron Park, Kemptville, New 
Liskeard, Vineland Station, Simcoe, Bradford et Guelph 
CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éléves du secondaire qui s’intéressent beaucoup a I’agriculture, la 
planification de l’exploitation des terres et |’écologie. 
DUREE DE L’EMPLOI: 7 4 12 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Ministére de I’Agriculture et de l'Alimentation 
Division de |’éducation, de la recherche et des services spéciaux 
Hotel du gouvernement 
Queen's Park 
Toronto (Ontario) 

OU 
Adressez-vous a l’établissement suivant le plus proche de chez 
vous: 
Institut de recherche agricole de |’Ontario, Guelph 
College Centralia de technologie agricole, Huron Park 
Institut de recherche horticole de l'Ontario 
College de technologie agricole de Kemptville, Kemptville 
College de technologie agricole de New Liskeard, New Liskeard 
Collége de technologie agricole de Ridgetown, Ridgetown 


Programme 0106 10 postes 
Les étudiants employés dans le cadre de ce programme devront 
participer a l’élaboration d'une documentation d’économie 


domestique et d’un bulletin d'information pour répondre aux 
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Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


besoins d'information du public dans les domaines de |’alimenta- 
tion et de la nutrition, de la consommation, de la gestion 
financiére et du logement. 

MEU DE TRAVAIL Lorento 

CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire avec 
une excellente formation en nutrition, consommation, gestion 

| financiere, logement et arts graphiques. Les étudiants doivent 
avoir une excellente connaissance de I’anglais et doivent bien 
s'exprimer par écrit. 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

RANDIDATURES El RENSEIGNEMENTS: 

Ministere de l’Agriculture et de l’Alimentation 

Direction de |’6conomie domestique 

a/s MME Molly Machee 

Hotel du gouvernment 

OQueen’s Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0107 2 postes 


Concu pour offrir une formation pratique a la technologie de 
laboratoire, ce programme donne aux jeunes la possibilité de 
participer a l’étude des pesticides organiques dans I|’alimentation. 
Ils travailleront en liaison étroite avec des chimistes et des 
techniciens pour l’extraction et la purification des pesticides 
organiques. 

LIEU DE TRAVAIL: Guelph 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
avec une formation en biologie 

DUREE DE L’EMPLOI: 13 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Laboratoire provincial d’étude des résidus de pesticides 

a/s Dr Frank 

Université de Guelph 

Guelph (Ontario) 

NiG 2W1 


Programme 0108 6 postes 


Les jeunes employés participeront aux travaux de photographie 
des procédés de laboratoire et des spécimens, au classement des 
diapositives Kodachrome, a la préparation de spécimens pour 
-démonstration et a l’exécution des procédés de laboratoire. 
LIEU DE TRAVAIL: 6 laboratoires situés a Brighton, Guelph, 
Huron Park, Kemptville, New Liskeard et Ridgetown 
CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants en sciences vétéri- 
naires 

DUREE DE L’EMPLOI!: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere de |’Agriculture et de |’Alimentation 

Direction des services vétérinaires 

a/s Dr V.C.R. Walker 

Hotel du gouvernement 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 1B3 


Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


Programme 0109 42 postes 


Les étudiants en science vétérinaire seront intéressés par ce pro- 
gramme qui offre aux étudiants la possibilite de parfaire leur 
formation et d’acquérir des connaissances directes dans le 
domaine de l'art vétérinaire, des affaires dans l'industrie animale, 
de la recherche et de la production animale. Les jeunes employés 
participeront aux activités et pratiques courantes dans le domaine 
vétérinaire. 

LIEU DE TRAVAIL: danstout | Onitano 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
ont une formation en agriculture ou en biologie et qui s‘inté- 
ressent a la science vétérinaire 

DUREE DE L’EMPLOI]: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére de l’Agriculture et de I’Alimentation 

Direction des services vétérinaires 

a/s Dr R. G. Urquhart 

Hotel du gouvernement 

OQueen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 1B3 


Programme 0110 12 postes 


Dans le cadre de ce programme de recherche horticole, les 
jeunes employés participeront a |’élaboration de nouvelles mé- 
thodes de production de champignons ou a la création de 
nouvelles variétés de péches et de raisins. Quelques-uns d’entre 
eux participeront a la recherche sur l’accroissement de la produc- 
tion et |‘entreposage des |égumes. 

LIEU DE TRAVAIL: centre et sud-ouest de Il’Ontario 
CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
s‘intéressant a la recherche horticole 

DUREE DE L’EMPLOI: 15 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere de |’Agriculture et de l’Alimentation 

Institut de recherche horticole de |l’Ontario 

a/s Dr J. A. Archibald 

Oueen’s Park 

Toronto (Ontario) 


MINISTERE DU PROCUREUR GENERAL 
Programme 0201 120 postes 


Les services d‘assistance juridique donneront une expérience 
pratique des probléemes de la communauté aux étudiants en droit 
tout en offrant une assistance juridique aux personnes qui ne 
peuvent pas faire appel a des hommes de loi pour des raisons 
financieres ou qui n‘ont pas droit a une assistance juridique 
officielle. Ce programme se déroule dans neuf services d’assis- 
tance juridique aux étudiants, qui ont un personnel bénévole 
composé d‘étudiants en droit pendant l’année universitaire. 
LIEU DE TRAVAIL: Kingston, London, Ottawa, Toronto 

et Windsor 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
ont, au moins, la premiére année des études requises pour un 
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diplome en droit et qui ont fait partie du personnel bénévole du 
service d’assistance juridique aux étudiants de l’université pour 
lequel ils posent leur candidature. 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0201 

Services d’assistance juridique aux étudiants 

a/s Direction du personnel 

Ministére du Procureur général 

18-est, rue King, 14© étage 

Toronto (Ontario) 

M5C 1C5 


Programme 0202 68 postes 


Ce programme donnera aux jeunes employés l'occasion de se 
faire une idée des problemes sociaux contemporains et des solu- 
tions apportées par la Cour provinciale (Division familiale); ils 
acquerront une expérience pratique grace a des activités de 
recherche et autres taches administratives. 

LIEU DE TRAVAIL: Sault Ste. Marie, Cochrane, Windsor, 
Oshawa, Kingston, Milton, Hamilton, Belleville, Chatham, Sarnia, 
London, Niagara North et Niagara South, Ottawa, Brampton, 
Barrie, Sudbury, Thunder Bay, Kitchener, Toronto et Owen 
Sound 

CONDITIONS D’ADMISSION: eétudiants du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 11 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Cabinet du Juge en chef 

Cour provinciale 

(Division familiale) 

24-est, rue Queen, 10° étage 

Brampton (Ontario) 

L6V 1A3 

Une demande distincte dost étre envoyée a chacune des |oca- 
lités choisies. 


Programme 0203 25 postes 


Ce programme offre une expérience et un enseignement pratiques 
aux jeunes qui font des études commerciales, administratives, 
de gestion et de droit. Les employés analyseront les systemes de 
gestion des grands bureaux de tribunaux et étudieront les systemes, 
données de gestion et techniques de documentation de cas 
relevant de tribunaux provinciaux. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto, Hamilton, Ottawa 
CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éleves du secondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 
-CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Programme 0203 
-Expérience 78 
'Ministére du Procureur général 


| 
! 


Bureaux de la Cour provinciale 
‘ 

—18-est, rue King 

5 étage 

Toronto (Ontario) 

mASC 1CS 





Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


Programme 0204 2 postes 


On recherche des éléves extrovertis et qui savent bien rédiger 
pour preparer des documents d'information sur les arbitres des 
tribunaux des petits litiges. Ils devront également remettre a jour 
le Manual of Court Information (guide d'information sur les 
tribunaux) en y ajoutant les nouveaux renseignements et lois. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto, avec déplacements dans tout 
‘Ontario 

CONDITIONS D’ADMISSION: éléves du secondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

M. R.A. McFarland 

Tribunaux des petits litiges 

18-est, rue King 

5© étage 

Toronto (Ontario) 

M5C 1C5 


Programme 0205 2 postes 


On recherche pour ce programme des jeunes qui s’intéressent a 
l'élaboration de statistiques sur le développement de chaque 
tribunal du systeme des tribunaux des petits litiges. L‘'une des 
conditions essentielles est qu’ils soient capables de recueillir et 
de classer les renseignements obtenus au cours de discussions 
avec les administrateurs et ceux tirés des Procedure Books 
(manuels de procédés). 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto, avec déplacements dans tout 
‘Ontario 

CONDITION D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
s‘intéressent a la statistique 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

M. R.A. McFarland 

Directeur 

Tribunaux des petits litiges 

18-est, rue King 

5© étage 

Toronto (Ontario) 

Ms€ ics 





Programme 0206 1 poste 


On recherche une personne orientée vers la recherche pour 
analyser le volume de travail de la Direction du personnel et 
étudier le besoin actuel d’information pour ce qui concerne les 
statistiques et les dossiers. L’employé devra preparer des données 
statistiques a l’intention des cadres supérieurs et pour la déter- 
mination des mouvements de personnel en vue de la planification 
de la main-d‘oeuvre. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiant du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Procureur général 


Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


Direction du personnel 
18-est, rue King 

14° étage 

Toronto (Ontario) 
MI5C 1C5 


Programme 0207 1 poste 


Ce programme offre a un jeune, qui étudie le droit ou qui s’y 
intéresse, la possibilité d’analyser le fonctionnement integral 
d‘une étude et de faire des recommandations sur la base de ses 
résultats. L’employé devra analyser le volume de travail, le 
personnel, le processus et les méthodes choisis et devra comparer 
ses résultats aux normes suggérées pour une étude de la taille 
en question. 

FlEW DE TRAVAIL: Teronto 

CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiant en droit ayant une 
formation commerciale ou un diplOmé en études commerciales 
qui s‘intéresse au droit 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0207 

Expérience 78 

Ministére du Procureur général 

Etude de la Couronne — droit civil 

18-est, rue King 

17© étage 

Toronto (Ontario) 

M5C 1C5 


Programme 0208 1 poste 


Ce programme offre a un jeune la possibilite de participer a 
des projets portant sur |‘’action positive pour le personnel féminin 
comme, par exemple, un projet de recherche, de préparation et 
d'organisation d’un atelier pour les employées ayant des fonctions 
de supervision ou encore un projet de préparation, de publica- 
tion, de distribution et d’évaluation d’un questionnaire sur ledit 
atelier. 
EIEU DE TRAVAIL: Toronto 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiant du postsecondaire, de 
preférence en sciences sociales et s‘intéressant manifestement aux 
programmes pour le personnel féminin 
DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
MME Lynn McLean 
Conseiller du personnel féminin 

_Ministére du Procureur général 
18-est, rue King 
14© étage 
Toronto (Ontario) 
M5C 1C5 


Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


MINISTERE DES COLLEGES ET UNIVERSITES 
Programme 0320 100 postes 


Grace ace programme, des préts sans intérét de $1,000 au maximum 
par projet sont accordés aux jeunes pour les encourager a fonder 

et a administrer leur propre entreprise d‘été. Les Chambres de 
commerce locales examinent les candidatures en collaboration avec 
le Ministére. Les candidats choisis doivent fournir réegulierement 
des rapports sur |’état de leur entreprise ainsi que des bilans et 
rembourser le prét le 31 octobre 1978 au plus tard. 

LIEU DE TRAVAIL: dans toute la province 

CONDITIONS D'ADMISSION: niveau secondaire supérieur ou 
postsecondaire et étre agé de 18 ans ou plus 

DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 18 semaines 

*REMUNERATION: dépend du succés de |’entreprise. Aucun 
salaire n‘est garanti. 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Capital d'entreprise 

Directeur du programme Expérience 78 

Ministere des Colleges et Universités 

Edifice Mowat, 6© étage 

Queen’‘s Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0321 425 postes 


Ce programme, établi en liaison avec les Jeunes Entreprises du 
Canada, a pour but d’encourager les étudiants a créer et a explol- 
ter sous les conseils de personnes qualifiées et a l'aide d’un capital 
de lancement, une entreprise présentant peu de risques. Les 
superviseurs doivent étre des étudiants du niveau postsecondaire 
formés spécialement pour fournir une coordination au niveau 
local et stimuler |’esprit d’entreprise. L’embauchage initial est 
limite aux postes de superviseurs. 

LIEU DE TRAVAIL: Les projets auront lieu dans différents 
centres de |’Ontario. Une fois les localités choisies, les supervi- 
seurs recruteront des éléves du niveau secondaire dans les écoles 
secondaires et autres organismes Communautaires. 
CONDITIONS D‘ADMISSION: On recherche 25 étudiants du 
postsecondaire pour les postes de superviseurs et environ 400 
eléeves du secondaire a titre de participants aux projets. 
*REMARQUE: La rémunération des participants dépend du 
succes du projet; aucune remuneration n’est garantie. 

DUREE DE L’EMPLOI: étudiants du postsecondaire: 18 semai- 
nes; eéleves du secondaire: 8 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Etudiants du postsecondaire 

Jeunes Entreprises du Canada 

3240-ouest, rue Bloor 

Toronto (Ontario) 

M8X 1E4 

REMARQOUE: Les éléves du niveau secondaire ne doivent pas 
poser leur candidature a l’adresse ci-dessus si le programme a lieu 
dans leur localité. Les superviseurs visiteront |’école ou |l’orga- 
nisme communautaire de la localite en mai ou en juin. Les éléves 
doivent surveiller la parution des annonces de recrutement a 

ce moment-la. 
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Programme 0322 100 postes 


Ce programme vise a fournir aux eleves autochtones des écoles 
secondaires un emploi dans les départements d’enseignement ou 
administratifs de divers colléges et universités en Ontario. L’ob- 
jectif recherché est de familiariser ces éleves au milieu universitaire 
et de les encourager a poursuivre leurs études. 

LIEU DE TRAVAIL: On propose d’entreprendre ce projet dans 
plusieurs établissements postsecondaires en Ontario. Le choix 
de ces établissements n’a pas encore été fait. 

CONDITIONS D‘ADMISSION: On recherche 12 étudiants du 
niveau postsecondaire pour les postes de coordonnateurs univer- 
sitaires et environ 88 éléves du niveau secondaire. Les postes ne 
sont offerts qu’aux autochtones. 

DUREE DE L’EMPLOI: coordonnateurs universitaires: 12 
semaines; eleves du niveau secondaire: 8 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Directeur du programme Expérience 78 

Ministére des Colleges et Universités 

Edifice Mowat, 6© étage 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 


MINISTERE DES SERVICES SOCIAUX ET COMMUNAUTAIRES 
Programme 0401 1,184 postes 


Ce programme vise a donner aux jeunes une formation pratique 
lige a l'emploi dans le domaine des services sociaux. Parmi les em- 
plois offerts on peut citer: aides de travailleurs sociaux, aides de 
coordonnateurs responsables des arriérés mentaux, aides des 
conseillers en réhabilitation professionnelle, aides en assistance 
juridique, aides de gardiennes d’enfants dans les garderies de 
jour et chercheurs. 

LIEU DE TRAVAIL: Bureaux régionaux du Ministére, établisse- 
ments de développement, centres d’hygiéne mentale pour 
enfants, écoles de formation, foyers, garderies de jour dans tout 
l'Ontario 

CONDITIONS D’ADMISSION: é€tudiants de college ou univer- 
site qui s'interessent aux services sociaux 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 semaines 

CANDIDATUBRES ET RENSEIGNEMENTS: 

Adressez-vous au bureau regional du Ministére des Services 
sociaux et Communautaires le plus proche. Vous pouvez égale- 


~ ment envoyer votre demande aux établissements pour arriérés 


mentaux, aux centres d’hygiene mentale pour enfants et aux 
écoles de formation intéressés. 


MINISTERE DE LA CONSOMMATION ET DU COMMERCE 
Programme 0501 21 postes 


Quatre équipes de cing étudiants seront envoyées dans des endroits 
selectionnés de la province pour délivrer des cartes de majorité. 

Un étudiant servira de chef de groupe. 

LIEU DE TRAVAIL: sud-est, centre et est de la province 
CONDITIONS D‘ADMISSION: i) vingt étudiants du postsecon- 
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daire; ii) un étudiant universitaire en études commerciales pour 
occuper le poste de chef de groupe 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Commission des permis relatifs aux alcools 

a/s Directeur du personnel 

55-est, boulevard Lakeshore 

Toronto (Ontario) 

M5E 1A4 


Programme 0502 50 postes 


Les étudiants embauchés par le Centre d‘information des consom- 
mateurs du Ministére travailleront avec divers organismes de la 
collectivité dans la province pour participer a l’identification des 
besoins des consommateurs. 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout I’Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: eétudiants du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére de la Consommation et du Commerce 

Centre d’information des consommateurs 

a/s MME Wendy Roy 

555, rue Yonge, rez-de-chaussée 

Toronto (Ontario) 

M7A 2H6 


MINISTERE DES SERVICES CORRECTIONNELS 
Programme 0601 238 postes 


Tout en offrant leurs services pour des travaux de bureau courants 
dans différentes institutions correctionnelles du Ministere, les 
jeunes employés auront l'occasion de se familiariser avec le fonc- 
tionnement des programmes communautaires et de se faire une 
idée plus précise des services fournis aux jeunes délinquants. 
LIEW DE TRAVAIL dans tout Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: jeunes qui ont une expérience de 
bureau: dactylographie, classement, etc. 

DUREE DE L'EMPLOI: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere des Services correctionnels 

2001-est, avenue Eglinton 

Scarborough (Ontario) 

M1L 4P1 








MINISTERE DES AFFAIRES CULTURELLES ET DES LOISIRS 
Programme 0701 3,000 a 3,100 postes 


Ce programme, dirigé par le ministére des Affaires culturelles et 
des loisirs, a pour but de fournir un emploi a des jeunes dans le 
cadre de projets communautaires variés de création de services 
culturels, multiculturels et de loisirs pour tous les groupes d’‘ages. 
Les projets sont subventionnés conjointement par le gouvernement 
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provincial et par les organisations locales comme les associations 
provinciales, les services municipaux des parcs ou des loisirs, les 
comités de loisirs municipaux, les organisations d‘autochtones, les 
YM et YWCA, les clubs de garcons et de filles, les musées, les 
centres d‘information communautaire, les conseils de centres com- 
munautaires, les clubs de bienfaisance, les associations et organismes 
béneévoles, les centres pour personnes agées, les clubs sportifs, les 
groupes de théatre, les organisations francophones, les centres 
multiculturels, les sociétés d'histoire, les sociétés d’archéologie, 

les foyers, les conseils d’art locaux, etc. Les projets peuvent porter 
sur les loisirs en général, les sports, la mise en condition physique, 
les loisirs thérapeutiques, le développement du leadership, la 
conservation du patrimoine, l’archéologie, I’histoire, l'information 
de la collectivité, le multiculturalisme, les relations interraciales, 
les services auX NOUVeauUX arrivants, les arts, |’artisanat, l'art drama- 
tique, la musique, la danse, la littérature, les films et la photo- 
graphie. 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout |’'Ontario 

CONDITIONS D'ADMISSION: étudiants du postsecondaire, 
eléves du secondaire et autres jeunes. Les postes varient en fonc- 
tion des projets. 

DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 16 semaines 

CANDIDATURES ETF RENSE!GNEMENTS: 

Comme ce programme est administré sur une base de participa- 
tion aux frais, ce sont les organisations locales qui s’occuperont de 
l‘embauche et ce, a partir du 12 mai 1978. Les annonces d’emplois 
seront faites au niveau local; par exemple, aux bureaux de la Main- 
d’oeuvre du Canada pour les étudiants. 

Les demandes doivent étre adressées directement aux organisa- 
tions locales et non pas au ministere des Affaires culturelles et des 
Loisirs. 

Les organisations qui désirent recevoir des subventions pour le 
programme doivent contacter le bureau régional de la Direction 
des services régionaux du ministere des Affaires culturelles et des 
Loisirs. Les demandes de subventions seront acceptées jusqu’au 

28 mars 1978. 


Programme 0702 75 postes 


Ce programme permettra aux jeunes employés d’aider le personnel 
du ministere des Affaires culturelles et des Loisirs dans plusieurs 
projets spéciaux. Ces derniers s'etendront aux domaines suivants: 
administration des arts, mise en condition physique, développe- 
ment de la communauté indienne, services d’accueil des immi- 
grants, centre d'accueil ‘‘Ontario Welcome House’’, et développe- 
ment multiculturel; en outre, quelques postes seront offerts pour 
s’occuper de questions administratives ou financieres. 

LiEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éleves du secondaire, Les candidats doivent indiquer dans le coin 
superieur droit de leur demande les domaines, parmi ceux Ci- 
dessus, qui les interessent le plus. 

DUREE DE L’‘EMPLOI: 8 4 12 semaines 

CANDIDATURES 6h RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0702 

Ministere des Affaires culturelles et des Loisirs 

Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 2R9 
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Programme 0703 70 postes 


Sous-programme de relevés archéologiques: participation a des 

projets de relevés archéologiques et contribution, par des re- 

cherches originales, a la planification communautaire et a |’in- 

formation du public. 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout |’Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 

éléves du secondaire. La préférence est accordée a ceux qui ont une 

expérience pratique ou des competences techniques qui pourraient 

leur permettre de faire une carriére dans ce domaine. 

Sous-programme de planification et de recherche des ressources 

historiques: il s‘’agit d‘un programme de soutien de projets 

actuels qui visent a la mise en application des principes de conser- 

vation du patrimoine et des ressources historiques dans la plani- 

fication communautaire et |’utilisation du territoire en Ontario. 

Sous-programme de gestion des données archéologiques: 

participation a diverses taches de traitement et de classement 

des données obtenues grace au sous-programme de relevés archéo- 

logiques. De plus, certains postes offrent la possibilité d’acquérir 

une expérience pratique dans I’utilisation de cartes de fond et de 

photographies aériennes pour y indiquer l’emplacement des res- 

sources historiques. 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout I|’Ontario 

CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire, de 

préférence ceux ayant 2 a4 ans en histoire, en géographie his- 

torique, en cartographie ou autres matiéres connexes. Veuillez 

indiquer dans le coin supérieur droit de la demande le sous- 

programme (parmi ceux indiqués ci-dessus) qui vous intéresse. 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 a 18 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0703 

Direction de la planification et de la recherche sur les ressources 
historiques 

Ministere des Affaires culturelles et des Loisirs 

OQueen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 2R9 


Programme 0704 53 postes 


Programme de conservation des monuments 

Dans le cadre de ce programme, la Direction de l’administration 
du patrimoine formera et placera des employés dans diverses 
municipalités ou groupes de conservation du patrimoine pour les 
aider dans leurs programmes de conservation des monuments. Ce 
programme d’Expérience 78 offre une excellente occasion d’ac- 
quérir une expérience pratique des processus requis pour conser- _ 
ver les monuments de |’Ontario. 

LIEU DE TRAVAIL: dans diverses municipalités de l'Ontario 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
connaissent les techniques de recherche et l’architecture onta- 
rienne et qui s‘intéressent a la conservation des monuments. 
DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0704 

Direction de l’administration du patrimoine 
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Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 
Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 2R9 


Programme 0705 109 postes 


Des €quipes de trois personnes au maximum recevront une forma- 
tion de base sur les procédés de classement des musées et seront 
ensuite placées dans des musées locaux en Ontario pour y faire des 
catalogues de collections et d’objets. 

LIEU DE TRAVAIL: dans des musées en Ontario 
CONDITIONS D’ADMISSION: Superviseurs (voiture requise): 
étudiants d’université et de C.A.A.T. inscrits a des cours avancés 
de muséologie et matiéres connexes comme, par exemple, I‘his- 
toire, l'anthropologie, etc. Les candidats a ces postes doivent 
inscrire un “‘S” sur |‘enveloppe de demande. 

Chefs d’équipe: étudiants du postsecondaire, de préference, ceux 
qui ont une expérience de musée ou qui ont suivi des cours 
traitant de muséologie. Membres d‘équipe: étudiants du post- 
secondaire et quelques éleves du niveau secondaire supérieur. 
DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0705 

Direction de l’administration du patrimoine 

Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0706 20 postes 


Parcs historiques de la Huronie: 

Il y ades possibilités d'emploi dans les services de renseignements, 
touristiques et de conservation des objets des parcs historiques 
de la Huronie. Ces postes sont offerts aux lieux historiques de 
Sainte-Marie-au-Pays-des-Hurons, a Midland et des installations 
navales et militaires de Penetanguishene. 

LIEU DE TRAVAIL: Parcs historiques de la Huronie 
CONDITIONS D'ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éleves du secondaire supérieur 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 a 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Parcs historiques de la Huronie 

Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 

CoP, +60 

Midland (Ontario) 

L4R 4K8 


Programme 0707 35 postes 


Vieux Fort William: Le programme vise a promouvoir I’inter- 
prétation historique, la recherche, l’entretien des objets et le 
développement des ressources. 

LIEU DE TRAVAIL: Thunder Bay 

CONDITIONS D’ADMISSION: éléeves du secondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 12 semaines 
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CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Vieux Fort William 

Ministere des Affaires culturelles et des Loisirs 
Bureau de Poste Vickers Heights 

Thunder Bay (Ontario) 

POT 229 


Programme 0708 15 postes 


Ce programme de la Direction des archives publiques de Il’Ontario 
donne a des jeunes la possibilité de se familiariser a l’utilisation 
des archives. Ils auront a classer et décrire des archives, a retrouver 
des documents et a préparer des copies d’archives pour leur 
utilisation en salle de lecture. 

MIEU DE TRAVAIE:T oronto 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire. La préférence est accordée a ceux qui sont 
inscrits a des cours d‘histoire canadienne, de photographie ou 

de bibliothéconomie ou qui s’y intéressent. 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 4 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0708 

Archives de l'Ontario 

Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 

77, rue Grenville 

Toronto (Ontario) 

M7A 2R9 


Programme 0709 340 postes 


Ce programme est offert par la Direction des services de biblio- 
theques du ministére des Affaires culturelles et des Loisirs. Les 
jeunes seront placés dans quatorze centres de bibliothéques 
régionales et dans des bibliothéques locales choisies en Ontario. 
Ils devront remplir des fonctions relatives a l’organisation et a 

la communication de l'information. Ceux qui occuperont les 
postes des centres de bibliotheques régionales pourront étre 
appelés a voyager. 

LIEU DE TRAVAIL: dans les bibliotheques régionales et locales 
en Ontario 

CONDITIONS D’ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: 8 a 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0709 

Direction des services des bibliothéques provinciales 

Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0710 35 postes 
CENTRE DES ‘SCIENCES DE ONTARIO 


Le Centre recherche des étudiants pour expliquer les expositions, 
surveiller les salles de projection, diriger les ateliers et apporter 
leur concours pour les conférences, Ces étudiants devraient étre 
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intéressés par les arts, la psychologie, les mathématiques et les 
sciences en général. 
LIEU DE THAVAIL: Toronto 


~ CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 


DUREE DE L’EMPLOI: 15 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Programme 0710 

Centre des sciences de |’Ontario 

770, chemin Don Mills 

Don Mills (Ontario) 

MSC 1TS 


Programme 0711 
JARDINS BOTANIQUES ROYAUX 9 postes 


Le programme a pour but de fournir une aide au personnel pro- 
fessionnel des Jardins botaniques royaux dans les domaines de 
l'éducation des enfants, de !’information du public et des program- 
mes d’horticulture communautaires. 

LIEU DE TRAVAIL: Hamilton 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
eleves du secondaire 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0711 

Jardin botaniques royaux 

Cw aaoo 

Hamilton (Ontario) 

L8N 3W8 


Programme OF 12 
MUSEE DES BEAUX-ARTS DE L’ONTARIO 30 postes 


Les postes offerts dans le cadre de ce programme sont variés et 
donnent aux employés la possibilité de participer a des activités 
de recherche, au travail de bureau, technique ou manuel inhérent 
aux activités d’un musée des Beaux-Arts. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

DUREE DE L’EMPLOI: 7 a 18 semaines 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
avec une formation ou de |’expérience dans les Beaux-Arts, les 
techniques de studio, la bibliothéconomie ou le secrétariat 
CANDIDATURES*ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0712 

Musée des Beaux-Arts de I’Ontario 

a/s MME M. Jacobs, Services d’éducation 

317-ouest, rue Dundas 

Grange Park 

Toronto (Ontario) 

M5T 1G4 


Programme 0713 285 postes 


Ce programme donne la possibilitée d’acquérir une expérience 


directe des taches administratives, techniques et de réalisation d'une 


organisation artistique professionnelle ou d’un artiste professionnel 
dans les domaines de la danse, du cinéma, de la photographie, 
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de la littérature, de la musique, du thédatre et des arts plastiques. 
LIEU DE TRAVAIL: dans tout l'Ontario 

DUREE DE L’EMPLOI: 8 a 16 semaines 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éléves du secondaire supérieur qui s‘intéressent visiblement a une 
ou plusieurs des disciplines artistiques ci-dessus, aux affaires ou 

a la gestion dans le domaines des arts 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

En faisant votre demande, veuillez préciser la discipline artistique, 
les types de travaux et le nom des organisations ou des artistes 
par ordre de préférence. Nous vous enverrons la liste des partici- 
pants au projet avec notre accusé de réception. 

Programme 0713 

Conseils des Arts de |’Ontario 

151-ouest, rue Bloor 

Toronto (Ontario) 

M5S 1T6 


Programme 0714 
MUSEE ROYAL DE L’ONTARIO 30 postes 


Le Musée a besoin d'un personnel d‘été dans le cadre de divers 
projets spéciaux pour l’aider dans les laboratoires, pour le classe- 
ment, la recherche en bibliothéque, les travaux techniques, les 
collectes et l'identification de spécimens, le nettoyage d’objets, 
et l’enseignement. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

DUREE DE L’EMPLOI: 7 a 11 semaines 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0714 

Musée royal de l'Ontario 

Service du personnel 

100, Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M5S 2C6 


Programme 0715 30 postes 
CENTRE ADMINISTRATIF DES SPORTS DE L’ONTARIO 


Ce programme permet d‘offrir a des €tudiants un nombre limité de 
postes aupres de divers organismes provinciaux de sports dont les 
bureaux sont situés au Centre administratif des sports de |’Ontario. 
Les étudiants participeront a des projets variés sur la promotion, 

la recherche et le développement de programmes spéciaux d‘été. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 semaines 

CONDITIONS D'ADMISSION: étudiants du postsecondaire, 

de preférence ceux qui ont une formation ou de |’expérience 

dans l’administration des sports ou des loisirs 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS 

Programme 0715 

Centre administratif des sports de I’Ontario 

559, rue Jarvis 

Toronto (Ontario) 

MAY 2J1 
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Veuillez lire les instructions avant de remplir le formulaire. 


Remplir le formulaire en suivant les indications de la brochure Expérience ‘78. 
Vous pouvez obtenir un exemplaire de la brochure, auprés de votre Orienteur, 
au bureau de placement des étudiants, ou au Centre de la main-d’oeuvre 
Canada, ou écrire a: Expérience ‘78 (Ontario) 
Queen’s Park, Toronto 

Date limite pour soumettre les demandes: 

Etudiant postsecondaire — le 1 avril 1978 
Autres — le1mai 1978 












Renseignements personnels 
Nom de famille 


Adresse No et rue Cité/Ville 


Téléphone 


domicile 


Etracurmnite aAmiccibla nAiie tearvinillav AW Nantnrind © ee et 





Experience '78 Demande d’emploi d’été 


Ministére auquel la demande est soumise 





Expérience ‘78 
Programme No 
(N‘inscrire que le numéro qui correspond a votre choix et que 
vous trouverez dans la brochure Expérience ‘78.) 
Numéro d’‘assurance sociale 


Province Code postal 


Taille Date de naissance 
jour mois 
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Le candidat est prié de remplir cette partie qui 
lui sera retournée a titre d’accusé de recéption. 
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Expérience ‘78 
Programme No 


Nom et adresse du candidat 
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Nous avons bien recu votre demande d’emploi d’été. 


Vous ne serez avise(e) que si votre demande d’empioi est 
acceptée et cela avant le ler juin 1978. 


Nous vous conseillons de continuer de chercher un emploi 
ailleurs. 


Au cas ou vous auriez trouvé un emploi ailleurs, veuillez 
nous en aviser le plus t6t possible afin que nous puissions 
éliminer votre demande et prendre en considération celle 
d’autre candidats. 
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Enumérez toutes autres expériences (aptitudes), ou tous autres renseignements que vous jugez applicables au travail du présent programme. 





Remarque: L’engagement du personnel d’Experience ‘78, se fait 
indépendamment dans chaque programme. 


Assurez-vous que votre demande est adressée correcte- 


Signature du candidat 


ment selon les indications de la brochure Expérience 
, 
73: 


7540-1132 (Rev. 2/78) 








Accepteriez-vous de travailler Indiquer les localités préférées 
n‘importe ou en Ontario? 


Langues parlées couramment, autres que le francais? Vous serez libre 


du 


’ 


Experiences Tous les postes au sein du programme d’Expérience '78 seront remunérés 


CL] oui LJ] non au salaire minimum de I‘Ontario. 
, Années 
Etablissement Nom et adresse sete 
de a 
eal Sa ee 


Collége Com- 
munautaires 
Université 


Avez-vous déja participé a un programmed 





Niveau d’instruction 








Encerclez la 
derniére année 
d’études ter- 





Réussi 
Oui Non 








Cours/grade/dipl6me 












Autres 
(précisez) 


Emplois (Commencez par |’emploi le plus récent. S’il y a lieu, veuillez utiliser des pages supplémentaires. Assurez-vous qu’elles sont bien brochées ace 
formulaire: 


Nom et adresse de |l’employeur Genre de travail : Durée de |l’emploi 





Le salaire minimum de la province s’applique a tous les postes. 


Programme 0416 22 postes 


Ce programme a été créé en collaboration avec l'Ontario Camping 
Association dans le but d’améliorer les aptitudes des campeurs. Des 
postes sont offerts a des jeunes dans des camps organisés et sans 
but lucratif dans toute la province. 

LIEU DE TRAVAIL: dans toute la province 

DUREE DE L’EMPLOI: 11 a 18 semaines 

CONDITIONS D'ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
ayant une formation en récréologie 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0416 

Direction des services spéciaux 

Ministére des Affaires culturelles et des Loisirs 

Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 


Programme 0717 10 postes 
COLLECTION McMICHAEL D’‘ART CANADIEN 


Ce programme permet d’offrir un nombre limité de postes pour 
aider le personnel professionnel du Ministére dans le domaine 
des programmes d’activités complémentaires, de |‘information du 
public, et des projets spéciaux du Musée 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto/Kleinburg 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CONDITIONS D'ADMISSION: Comme le logement n’est pas 

prévu, les étudiants doivent habiter dans le nord-ouest de la 

région Torontoise et doivent étre motorisés. 

1. 5 étudiants des Beaux-Arts ou spécialisés en études indiennes 
pour informer le public sur le riche patrimoine indien grace 
a des présentations itinérantes. Les étudiants travailleront 
en equipes et rendront visite aux Indiens de la province. I! faut 
un étudiant capable d’executer des chants ou des danses 
indiennes. 

2. 1 etudiant d’université spécialisé en relations publiques ou en 
rédaction pour travailler dans le cadre du programme sur l'art 
canadien et I’Indien autochtone d’Expérience 78 

3. 1 étudiant d’université ayant des connaissances de |’art cana- 
dien, conscientieux et patient pour déchiffrer et cataloguer 
des documents écrits a la bibliotheque du Musée 

4. 1 étudiant de collége ou d’université spécialisé en arts plas- 
tiques Ou en photographie pour créer des ressources audio- 
visuelles devant servir a des activités éducatives comple- 
mentaires et a la relation publique 

5. 2 étudiants de 2© et 3© année en sciences forestiéres pour 
établir de bonnes pratiques forestiéres, cataloguer les especes 
d’arbres et de fleurs, débroussailler les bois, etc. dans la 
propriété du Musée. 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 0717 

Collection McMichael d’art canadien 

Avenue Islington 

Kleinburg (Ontario) 

Los Eo 


to 
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MINISTERE DE L'EDUCATION 
Programme 0801 1,225 postes 


Ce programme mené en collaboration avec les conseils scolaires 
locaux a pour but de mettre sur pied une vaste gamme de projets 
éducatits dont la collectivité pourra bénéficier directement. Parmi 
ces projets, on peut citer: la création de ressources éducatives 
utilisant divers media; des programmes pour les enfants qui ont 
des difficultés d’apprentissage, des programmes de langue seconde, 
etc. pour lesquels il faut des assistants-éléves (moniteurs); la 
création de terrains de jeux éducatifs; la préparation d’inventaires 
des ressources scolaires et communautaires; et de nombreux 
autres projets éducatifs. 

LIEU DE TRAVAIL: auprés de divers conseils scolaires de la 
province; les localités exactes seront connues en avril. 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du secondaire et etudiants 
du postsecondaire. Elles varient selon les projets de chaque 
conseil scolaire mais la préférence sera accordée aux eleves du 
secondaire. 

DUREE DE L’EMPLOI: éléves du secondaire: 7 semaines; étudiants 
du postsecondaire: 10 a 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Pour les étudiants du postsecondaire: 

Envoyez votre demande a: 

Programme 0801 

CAP. 220) 

Succursale ‘’P”’ 

Toronto (Ontario) 

M5S 2T8 


Pour les éleves du secondaire: 

Envoyez votre demande a: 

Programme 0801 

a/s Bureau régional 

Votre orienteur vous donnera |’adresse exacte du bureau. 
Exception: Les éléves des écoles situées dans le centre de 'On- 
tario doivent adresser, leur candidature a la case postale 
susmentionnee. 


MINISTERE DE L'ENERGIE 
Programme 0901 104 postes 


Ce programme permet d’offrir des postes pour les projets portant 
sur les problémes de conception et les études analytiques ayant 
trait a l’@conomie de |’énergie et a son approvisionnement. Les 
projets seront choisis parmi les propositions faites par les univer- 
sités, colleges et autres organisations. Les eleves et les étudiants 
seront embauchés directement par les directeurs de projets des 
institutions participantes. 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout l'Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Les étudiants doivent consulter les membres de la faculté pour 
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savoir si des projets d’été seront proposés. Le centre de placement 
d‘étudiants de chaque université ou collége qui participe a un 
projet sera mis au courant a la fin avril de la nature du projet et 
de |’endroit auquel il aura lieu. Les étudiants pourront alors 
adresser leur demande au centre de placement. Les é/éves et /es 
étudiants ne doivent pas demander de renseignements ni 

adresser leurs demandes au Ministére. 


MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 
Programme 1001 433 postes 


Divers projets sur l'environnement ont lieu au sein du Ministére 
et aussi en collaboration avec des universités, colleges commu- 
nautaires et groupes reconnus de défense de l'environnement. 
LIEU DE TRAVAIL: dans tout l'Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: surtout des étudiants du post- 
secondaire suivant des cours sur l'environnement et quelques 
éleves du secondaire 

DUREE DE L°EMPLO!: jusqua 12 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Pour les projets au Ministére: 

Programme 1001 

Ministére de |’Environnement 

Direction du personnel 

135-ouest, avenue St. Clair, 6© étage 

Toronto (Ontario) 

MAV 1P5 


Pour les projets entrepris par d'autres organismes: 

Contactez en mars le département d’études de I’environnement 
ou tout autre département approprié de votre collége ou univer- 
sité pour savoir s'il entreprend un projet quelconque. 


MINISTERE DE LA SANTE 
Programme 1101 40 postes 


On recherche des €tudiants en médecine a titre d’aides-conducteurs 
d‘'ambulances pour renforcer le service ambulancier durant la 
période de pointe de |’été. Ces étudiants apporteront aussi leur 
aide au service ambulancier de Crystal Beach en vigueur de mai 
a septembre en raison de la présence des estivants 

LIEU DE TRAVAIL: dans tout I’Ontario 

CONDITIONS D'ADMISSION: avoir au moins 18 ans, étre en 
bonne santé, étudiant en premiére ou deuxiéme année de méde- 
cine et détenteur d’un diplome en vigueur de premiers soins de 
‘Association ambulanciére Saint-Jean ou de la Croix-Rouge et 
avoir un permis de conduire une ambulance. 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere de la Santé 

Direction des services ambulanciers 

7, boul. Overlea, 7& étage 

Toronto (Ontario) 
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Programme 1102 283 postes 


Ce programme offre aux éléves du secondaire et aux étudiants du 
postsecondaire la possibilité de travailler dans un hdpital psychia- 
trique de la province et de favoriser une meilleure participation 
des patients aux activités sociales, récréatives et therapeutiques. 
LIEU DE TRAVAIL: dans les hOpitaux psychiatriques de 
‘Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: éleves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire s‘intéressant a I‘hygiene mentale 

DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

S‘adresser a |‘hOpital psychiatrique provincial le plus proche: 
Hopital psychiatrique de Brockville 

Hopital psychiatrique de Hamilton 

Hopital psychiatrique de Kingston 

Hopital psychiatrique de London 

Hopital psychiatrique Lakeshore, Toronto 

Hopital psychiatrique de Lakehead, C.P. 930, Thunder Bay 
Hopital psychiatrique de North Bay 

Centre d‘hygiéne mentale, Penetanguishene 

Centre d’hygiéne mentale, rue Queen, Toronto 

Hopital psychiatrique de St. Thomas 

Hopital psychiatrique de Whitby 


MINISTERE DU LOGEMENT 
Programmes 1201 et 1202 227 postes 


Ces programmes sont administrés en collaboration avec la Société 
de logement de |’Ontario. Ils donnent aux éléves du secondaire 

et aux étudiants du postsecondaire la possibilité de développer 
leurs aptitudes de leadership et celles des autres grace a une forma- 
tion au travail et une participation au développement d’activités 
de loisirs pour les enfants, les adolescents et les adultes qui 
habitent dans les édifices construits dans le cadre des différents 
projets de la Société de logement de |’Ontario dans la province. 
LIEU DE TRAVAIL: pour le Programme 1201, aux lieux des 
projets de la Société de logement de |’Ontario dans la Communau- 
té urbaine de Toronto et, pour le Programme 1202, dans des 
centres choisis dans toute la province parmi lesquels Thunder Bay, 
Sudbury, Sault Ste. Marie, Kenora, North Bay, Kingston, 

Ottawa, Peterborough, Oshawa, Hamilton, Cambridge, Guelph, 
Mississauga, London, St. Catharines, Niagara Falls, Sarnia, 
Kitchener et Windsor. 

CONDITIONS D’ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire ayant une certaine expérience de leadership 
dans des activites et des programmes de loisirs 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 a 12 semaines 

CANDIDATURES EF RENSEIGNEMENTS: 

Le Directeur des programmes de loisirs 

Direction des relations communautaires 

Société de logement de |’Ontario 

101-ouest, rue Bloor 

Toronto (Ontario) 

M5S 1P8 
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Programme 1203 40 postes 


Ce programme, dirigé par la Société de logement de |’Ontario et 
des organismes locaux a pour but d’offrir des programmes de 
loisirs d’été aux personnes agées qui habitent dans les logements 
de la Société. Les jeunes employés apporteront leurs concours a 
la conception et la mise en oeuvre des activités suivantes: 
artisanat, films, activités de plein air, excursions, jeux, sorties a 
des concerts, programmes de mise en condition physique, groupes 
sociaux, groupes de discussion, etc. 

bIEU. DE TRAVAIL: dans tout l‘Ontatio 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: jusqu’a 12 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Le Directeur des programmes de loisirs 

Direction des relations communautaires 

Société de logement de |’Ontario 

101-ouest, rue Bloor 

Toronto (Ontario) 

M5S 1P8 


Programme 1204 150 postes 


Les €tudiants participeront a des projets d’amélioration de 
centre-villes de divers organismes locaux comprenant des muni- 
cipalités, des conseils de direction pour |l’amélioration de 
centres d'affaires, de chambres de commerce, d‘associations 
d'hommes d'affaires dans le centre-ville et de groupes locaux pour 
la conservation du patrimoine. Les projets peuvent porter sur la 
planification des centre-villes, la conception architecturale et 
urbaine, les sondages de marchés et de stationnement, les pro- 
grammes de lancement, le nettoyage, I’entretien et les travaux 
de peinture. 

LIEU DE TRAVAIL: dans toutes les localités de |’Ontario ot 
uN Organisme participe au programme 

CONDITIONS D‘ADMISSION: Des connaissances techniques 
sont requises pour de nombreux postes: planification urbaine, 
recherche et conception. Certains emplois sont manuels et ne 
requiérent pas d’expérience. 

DUREE DE L’EMPLOI: 10.4 18 semaines selon le poste 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Direction de la renovation communautaire 

Ministere du Logement 

60-ouest, rue Bloor, 8© étage 

Toronto (Ontario) 

MAW 3K7 


Les formules de demande seront distribuées aux organismes 
locaux qui participent au programme. 


Programme 1205 8 postes 


Ce programme dirigé par la Société de développement de North 
Pickering donnera aux éléves et étudiants la possibilité de parti- 
ciper au programme forestier de la Société, Ces jeunes devront 
éclaircir les bois qui ont été prévus a cOté de futurs quartiers 
résidentiels. 
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LIEU DE TRAVAIL: zone de planification de la Société de 
développement de North Pickering 
CONDITIONS D‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 13 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Société de développement de North Pickering 
a/s M. W. Wilson 
950, rue Yonge, 6° étage 
Toronto (Ontario) 
ou 
Conseil de direction et d’acquisition des terres de North Pickering 
Green River 
(Gat trey RE 6) 
Pickering (Ontario) 


MINISTERE DE L’INDUSTRIE ET DU TOURISME 
Programme 1301 267 postes 


Dans le cadre de ce programme, des emplois sont offerts dans les 
douze associations régionales de tourisme de |’Ontario pour 
servir d’agents de renseignements et de conseillers touristiques. 
LIEU DE TRAVAIL: dans tout l'Ontario 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire et 
éleves du secondaire qui s‘intéressent aux relations publiques 
et a la vente 

DUREE DE L’EMPLOI: 11 a 13 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme d’emploi d‘été des associations de tourisme 
Direction du développement du tourisme 

Ministére de |'Industrie et du Tourisme 

900, rue Bay 

Toronto (Ontario) 

M7A ZES 


Programme 1302 12 postes 


Créé dans le but d’encourager le tourisme dans |’Est de |’Ontario, 
ce programme doit employer des jeunes a titre de déléqués de 
voyage aupreés de |’Association de tourisme de l'Est de l'Ontario 
dans le cadre de son programme de sensibilisation au tourisme. 
Les employés devront aider |’Association a proner le tourisme aux 
habitants de |’Est de l'Ontario y compris les responsables muni- 
cipaux et les propriétaires d’établissements de la région. 

LIEU DE TRAVAIL: Est de l'Ontario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
s'intéressent au tourisme, aux affaires et aux relations publiques 
DUREE DE L’EMPLOI: 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Association de tourisme de |’Est de l'Ontario 

Lansdowne Travel Centre 

Lansdowne (Ontario) 

Oe TG? 
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Programme 1303 33 postes 


Les jeunes employés dans le cadre de ce programme constitue- 
ront la ‘‘Garde du chateau Casa Loma’”’. Les éléves et les étudiants 
en uniforme auront des taches diverses: repondre aux questions 
des visiteurs, diriger les tours du chateau et veiller a la sécurité. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: 11 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére de l’Industrie et du Tourisme 

Direction du développement du tourisme 

Programme 1303 d’Expérience 78 

900, rue Bay 

Toronto (Ontario) 

M7A 2E5 


MINISTERE DU TRAVAIL 
Programme 1401 80 postes 


Le programme est dirigé conjointement par le Conseil du person- 
nel et la Commission de la fonction publique, Les étudiants 
seront placés dans les bureaux du personnel de divers organismes 
gouvernementaux et industriels intéressés. Ils devront participer 
aux diverses fonctions du personnel, a savoir |l’embauche et la 
remuneération des employés, l’octroi des avantages sociaux, la 
formation et le perfectionnement du personnel, Les étudiants 
acquerront ainsi une expérience pratique des diverses fonctions 
des services du personnel. 

BlEW DE TRAVAIL: dans tout’ Ontario 

CONDITIONS D‘'ADMISSION: étudiants du postsecondaire, de 
preférence ceux qui suivent des cours commerciaux Ou des cours 
en sciences sociales et qui font preuve d‘un intérét soutenu dans 
l’‘administration du personnel 

DUREE DE L'EMPLOT: 15 semaines 

CANDIDATURES EF RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Travail 

Direction du personnel 

400, av. University 

Toronto (Ontario) 

M7A 1717 


Programme 1402 20 postes 


La Commission des droits de I‘homme de |’Ontario mettra en 
oeuvre un programme de visites individuelles pour choisir des 
groupes d‘études et des défendeurs, a partir des bureaux reégio- 
naux hors de Toronto. A Toronto, le programme portera sur 
l’‘analyse des données et renseignements existants pour découvrir 
les tendances passées et actuelles et dans le but de raffiner le 
programme régional. 

LIEU DE TRAVAIL: Programme A: London (2), Windsor (2) 
bilingues francais-anglais de préférence, Kitchener-Waterloo (2), 
Hamilton (3), Kenora (1), Thunder Bay (1), Sudbury (1), Sault 
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Ste. Marie (1), Ottawa (1), Programme B: Toronto (6) 
CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire, de 
preférence en sciences sociales; les demandes d’éléves du cycle 
supérieur du secondaire seront également prises en considération; 
aptitude a diriger une entrevue, maturité, intérét pour les droits 
de |'homme; aptitude a comprendre et a condenser des documents 
écrits complexes. Automobile utile pour le programme A; 

bonne comprehension de la statistique utile pour le Programme B, 
DUREE DE L’'EMPLOI: 15 semaines en moyenne 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

7© étage 

Toronto (Ontario) 

M7A 1T7 


Programme 1403 25 postes 


Les éleves et étudiants sont placés par le bureau de la Main- 
d’oeuvre feminine dans des services de main-d’oeuvre dans tout 
l'Ontario. Les organismes assurant ces services ont au préalable 
proposé des projets d’été pour les jeunes et le bureau de la Main- 
d’oeuvre feminine a fait son choix en tenant compte des critéres 
de faisabilité, d’utilité pour la collectivité intéressée et de con- 
tribution a ses propres programmes en cours. 

LIEU DE TRAVAIL: dans-tout VOntario 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire au 
niveau supérieur et, éventuellement, quelques éléves multilingues 
du secondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 177 


Programme 1404 37 postes 


Ce programme offre aux étudiants la possibilité de travailler avec 
le conseiller du personnel féminin d'un ministére provincial, 
d‘un organisme de la Couronne ou du Bureau des employées de la 
Couronne. On prévoit que les étudiants participeront a des 
projets ayant trait a l‘'avancement du personnel féminin par la 
recherche, la création de programmes, |’éducation et la publicité. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto et bureaux locaux et régionaux 
CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 15 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du travail 

Direction du personnel 

AOO, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 1T7 
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Programme 1405 70 postes 


Un sondage a |’échelle provinciale sera mené sur I’industrie de la 
construction pour recueillir des renseignements sur la classifica- 
tion des emplois, les taux horaires de salaire, les heures de 
travail et la remunération des heures supplémentaires. Ces ren- 
seignements seront recueillis a l’aide de questionnaires remplis 
par les jeunes en visite individuelle chez les employeurs; ils 
serviront a mettre a jour la réglementation des normes indus- 
trielles et des salaires. Les jeunes acquerront une excellente 
experience de travail dans.le secteur privé en faisant une telle 
étude. 

MEU DE TRAVAINE®? dans tout Ontario 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: 18 ans au moins; étudiants de 2° 
ou de 3° année d’université spécialisés en statistique, économie ou 
sujets connexes; motorisés et préts a se déplacer et a rester 

dans certains endroits désignés pendant plusieurs jours. 

DUREE DE L’EMPLOI: étudiants du postsecondaire: 14 “16 
semaines; autres jeunes: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 1T7 


Programme 1406 11 postes 


Les éleves employés dans le cadre de ce programme fourniront 
en personne des renseignements sur la législation des normes 
d’emploi aux employeurs. Ils devront entretenir des discussions 
sur la Loi et distribuer des documents d'information. 

LIEU DE TRAVAIL: dans la Communauté urbaine de Toronto 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du cycle supérieur du 
secondaire 

DUREE DE L’EMPLOI: 10 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 117 


Programme 1407 21 postes 


Les étudiants employés dans le cadre de ce programme devront 
faire un sondage a |’échelle provinciale des compagnies qui créent 
des comités conjoints de santé et de sécurité et qui y nomment 
des travailleurs. Les étudiants participeront a |’élaboration de 
questionnaires pour le sondage, en recueilleront les données et 
les analyseront. Ils acquerront une expérience directe des 
mécanismes conjoints de planification entre le patronat et le 
salariat pour les questions de santé et de sécurité des travailleurs. 
Le programme leur permettra aussi de se perfectionner dans 
l‘exécution d'un sondage et de son analyse. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto; quelques déeplacements requis 
CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants d’université ou de 
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college communautaire, agés de 18 ans au moins. Certains postes 
requierent des deplacements de nuit. 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 a4 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 177 


Programme 1408 11 postes 


Ce programme a pour but d’employer des étudiants en sciences et 
en ingénierie dans le domaine de la santé et de la sécurité des 
travailleurs. Ils feront des sondages sur les dangers pour la 
santé et la sécurité des travailleurs dans les secteurs industriel, 
de la construction et des mines. Ils devront également faire des 
sondages sur la documentation et faire une recherche de fond a 
la demande des comités d'action et autres comités s’occupant 
de ces questions. Ce programme leur permettra de mieux 
prendre conscience des problemes dans ce domaine et leur don- 
nera une experience dans l’identification des dangers pour les 
travailleurs et des programmes mis en oeuvre pour y remédier. 
LIEU DE TRAVAIL: Toronto; quelques déplacements requis 
CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiants d’université ou de 
college communautaire, agés de 18 ans au moins. Certains postes 
requierent des déplacements de nuit. 

DUREE DE WEMPEOT 12 4 16isemaines 
CANDIDATURES’ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére du Travail 

Direction du personnel 

AOO, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 117 





Programme 1409 4 postes 


Les €tudiants participeront a la mise en oeuvre d’une analyse 
continue des données sur les accidents du travail, les accidents 
mortels et les circonstances peu courantes dans l'industrie, la 
construction et les mines et devront participer a l’élaboration de 
methodes de mesure de performance pour la Division. IIs ac- 
querront une bonne expérience de travail dans le domaine de la 
recherche et de projets statistiques spécialisés s'appliquant a 

la santé et la sécurité des travailleurs dans |’industrie, la cons- 
truction et les mines. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto; quelques déplacements requis 
CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants d’université ou de 
college communautaire, agés de 18 ans au moins. Certains postes 
requierent des déplacements de nuit. 

DURIEE.DETEMPLON? 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministere du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 117 
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Programme 1410 7 postes 


Les étudiants entreprendront une recherche sur |'éducation et la 
formation du personnel responsable de la santé et de la sécurité 
des travailleurs. Ils feront également une recherche et des son- 
dages sur les politiques et les méthodes d’exploitation dans 
l'industrie, la construction et les mines. Ils acquerront une bonne 
expérience des techniques de recherche et de sondage et 
élargiront le champ de leurs connaissances, 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto; quelques déplacements requis 
CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants d’université ou de 
college communautaire agés de 18 ans au moins. Certains postes 
requiérent des déplacements de nuit. 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 a 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Ministére du Travail 

Direction du personnel 

400, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 1T7 


Programme 1411 7 postes 


Les jeunes employés dans le cadre de ce programme devront faire 
des sondages sur les besoins de différents groupes en matiere de 
renseignements dans le domaine de la santé et de la sécurité des 
travailleurs; ils devront pour cela organiser des entrevues avec les 
employeurs, les employes, les associations et les autres groupes. 
Ils devront faire une étude des comités conjoints sur la santé et 
la sécurité pour établir un dossier sur les conventions collectives 
qui comprennent des dispositions relatives aux comités et aux 
representants des travailleurs. Ils devront enfin faire des 
sondages sur les centres de ressources communautaires en previ- 
sion des besoins futurs. Les étudiants acquerront une expeé- 
rience sur le tas et comprendront mieux pourquol le patronat et 
le salariat doivent collaborer pour assurer un lieu de travail 

sain et str. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto; quelques déplacements requis 
CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiants d’université ou 

college communautaire, agés de 18 ans au moins, Certains postes 
requierent des déplacements de nuit. 


DUREE DE L’EMPLOI: 12 4 16 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Ministéere du Travail 

Direction du personnel 

AOO, avenue University 

Toronto (Ontario) 

M7A 1T7 


SECRETARIAT DU CONSEIL DES 
POLITIQUES ADMINISTRATIVES 


Programme 1501 6 postes 
La Division des programmes et des estimations du Secrétariat du 


Conseil des politiques administratives offre aux jeunes la possi- 
bilité de travailler dans un organisme central du gouvernement 
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et d’avoir un apercu des activités et des programmes gouverne- 
mentaux. Deux types de postes sont offerts: dans le premier cas, 
quatre postes sont offerts pour faire la compilation des dossiers 
sur tous les programmes du gouvernement; dans le second cas, 
deux postes sont offerts pour aider la Division dans son analyse 
hebdomadaire des soumissions ministérielles. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D'ADMISSION: é€tudiants d’université, de préfé- 
rence ceux spécialisés en administration publique ou études 
commerciales 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES EF RENSEIGNEMENTS: 

Bureau du Secrétaire 

Secrétariat du Conseil des politiques administratives 

Edifice Frost-sud, 7© étage 

OQueen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 126 


MINISTERE DES RICHESSES NATURELLES 
Programme 1601 1,177 postes 


Ce programme est administré en collaboration avec 38 centres 
d‘administration de la protection des richesses naturelles dans la 
province. Il permet d’offrir aux éléves et étudiants des emplois 
manuels, de bureau, techniques et de supervision dans le 
domaine de la gestion des richesses naturelles. 

LIEU DE TRAVAIL: dans les 38 centres d’administration de la 
protection des richesses naturelles en Ontario 

CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire ayant au moins 16 ans 

DUREE DE L’EMPLOI: étudiants du postsecondaire: 12 a 14 
semaines selon le poste; éleves du secondaire: 8 semaines 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

S’adresser directement au Centre d’administration de la protec- 
tion des richesses naturelles le plus proche. 


Programme 1602 2,278 postes 


Ce programme est administré par les bureaux régionaux du minis- 
tere des Richesses naturelles. || permet d’offrir une grande variété 
d’emplois manuels, de bureau et techniques dans le domaine de 
la gestion des richesses naturelles. 

LIEU DE TRAVAIL: dans 49 districts en Ontario 

CONDITIONS D'ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

DUREE DE L’'EMPLOI: 10 a 14 semaines selon le poste 
CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

S’adresser directement au bureau régional du ministére des 
Richesses naturelles le plus proche. 


MINISTERE DES AFFAIRES DU NORD 
Programme 1701 7 postes 


Les €tudiants employés dans le cadre de ce programme doivent 
aider le Ministére a mettre a jour les renseignements qu’il commu- 
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nique au public dans le nord-est et le nord-ouest de l'Ontario. Sous 
les conseils des agents communautaires, ils mettront a jour les 
annuaires et les guides du gouvernement sur les activités cultu- 
relles et de loisirs et les sports dans la région. Ils €tudieront les 
besoins et les services des collectivités isolées et distribueront des 
brochures du gouvernement. 

LIEU DE TRAVAIL: Nord de l'Ontario 

CONDITIONS D’ADMISSION: etudiants du postsecondaire 
DUREE DE L’EMPLOI: 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Pour les postes dans le nord-est de |’Ontario 

Agent du personnel 

Ministere des Affaires du Nord 

Station Tower 

421, rue Bay, 3° étage 

Sault Ste. Marie (Ontario) 

P6A 1X3 

Pour les postes dans le nord-ouest de |’Ontario 


Agent du personnel 

Ministére des Affaires du Nord 
315-sud, rue Main 

eee. 2440 

Kenora (Ontario) 

PON 3X8 


Programme 1702 8 postes 


Ce programme, administré par la Direction de l'information du 
Ministéere, permettra d’employer 8 jeunes pour servir d’aides de 
voyage pour le nord-est de |’Ontario. Ils participeront a |’explot- 
tation de la camionnette A/V du gouvernement a Moosonee et 
aideront les voyageurs se rendant a Cochrane par |’express Polar 
Bear, les voyageurs se rendant a North Bay par le Chief Comman- 
da et les voyageurs en excursion de Tobermory a South Baymouth. 
LIEU DE TRAVAIL: dans tout le nord-est de I’Ontario et la 
Baie James; Cochrane, North Bay, Mindemoya et Tobermory 
CONDITIONS D'ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
s‘expriment bien oralement et par écrit. Une connaissance par- 
faite de la langue, de la culture et du style de vie des autoch- 
tones du Nord de ‘Ontario est requise pour certains postes. 
BUREE DE L*EMPLO!: jusqu’a 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Agent du personnel 

Ministere des Affaires du Nord 

Station Tower 

421, rue Bay, 3° étage 

Sault Ste. Marie (Ontario) 


Programme 1703 4 postes 


Les jeunes employés dans le cadre de ce programme devront 
faire des sondages sur les ressources €conomiques et sociales du 
nord-est et du nord-ouest de |’Ontario pour aider le Ministére a 
déterminer les services qui sont requis dans ces deux régions. 
LIEU DE TRAVAIL: 2 postes dans le nord-est et 2 postes dans 
le nord-ouest de |’Ontario 
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CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
specialises en Economie et en géographie 

DUREE DE L’EMPLOI: 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Pour les postes dans le nord-est de |’Ontario 


Agent du personnel 

Ministére des Affaires du Nord 
Station Tower 

421, rue Bay, 3° étage 

Sault Ste. Marie (Ontario) 
PEA TXS 


Pour les postes dans le nord-ouest de |’Ontario 


Agent du personnel 

Ministere des Affaires du Nord 
315-sud, rue Main 

C. PeZ440 

Kenora (Ontario) 

PON 3X8 


SECRETARIAT AUX AFFAIRES SOCIALES 
Programme 1801 10 postes 


Le secrétariat a la Jeunesse de I’Ontario recherche 10 jeunes pour 
remplir les fonctions d’agents d'information régionaux dans le 
cadre du programme Expérience 78. Les employés auront des 
taches diverses de relations publiques comprenant la diffusion de 
l'information sur Expérience 78, les contacts avec les media, 

les tours organisés et la redaction d’articles pour le bulletin du 
secrétariat a la Jeunesse et la presse. 

LIEU DE TRAVAIL: Sudbury (2), Toronto (4), Ottawa (2) et 
London (2) 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiants du postsecondaire qui 
s‘expriment bien oralement et par écrit et qui ont des connais- 
sances de base de la photographie. Ils doivent étre motorisés. 
DUREE DE L-EMPLOI= 16 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Secrétariat a la Jeunesse de |’Ontario 

Programme 1801 d’Expérience 78 

a/s MME Cindy Greeniaus 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


Programme 1802 4 postes 


Les employés dans le cadre de ce programme devront participer 
au recueil et au classement des renseignements sur les services 
offerts aux collectivités en Ontario en vue de la préparation d’un 
guide des services aux jeunes de la province. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D’ADMISSION: étudiants du postsecondaire 
spécialisés de préference dans le développement communautaire 
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DUREE DE L’EMPLOI: 16 semaines 
SEANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 
Secrétariat a la Jeunesse de |’Ontario 

a/s MME Mary MacKenzie 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


Programme 1803 1 poste 


Ce programme permet d’offrir a un étudiant la possibilité de 
travailler pour le Conseil ontarien du statut de la femme. || 
devra faire des recherches sur le rapport coUt/bénéfices des pro- 
grammes de soins a l’enfance, leur valeur educative et les effets 
des reglements actuels sur ces programmes. 

HEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiant d‘université ayant une 
formation en administration publique, commerce ou sciences 
économiques, de préférence au-dela de la 3 année 

DUREE DE L’EMPLOI: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Secrétariat aux Affaires sociales 

Conseil ontarien du statut de la femme 

a/s MME Susan Gibson 

Queen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


Programme 1804 1 poste 


Le jeune employé dans le cadre de ce programme travaillera 
pour le Conseil consultatif de |’Age d‘or de l'Ontario. II fera 
des recherches sur les programmes spéciaux pour les personnes 
agées dans certains domaines comme la santé, le revenu, les 
besoins sociaux et |’éducation. 

me UUOE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D’'ADMISSION: étudiant du postsecondaire ayant 
des aptitudes d’analyse 

DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Secrétariat aux Affaires sociales 

Conseil consultatif de |’Age d’‘or de I’Ontario 

a/s M. D. MacGillvray 

Queen's Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


Programme 1805 1 poste 


On recherche un étudiant pour faire les recherches requises par 
le Conseil consultatif de |‘Ontario pour les handicapés physiques. 
L’étudiant sera placé auprés d’un sous-comité du Conseil et 
travaillera sous sa direction. 

LIEU DE TRAVAIL: Toronto 

CONDITIONS D‘ADMISSION: étudiant du cycle supérieur du 
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niveau postsecondaire ayant une formation en assistance sociale 
DUREE DE L’EMPLOI: 14 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Secrétariat aux Affaires sociales 

Conseil consultatif de |’Ontario 

pour les handicapés physiques 

a/s M. G. Clarke 

OQueen’s Park 

Toronto (Ontario) 

M7A 121 


MINISTERE DU SOLLICITEUR GENERAL 
Prograrnme 1901 60 postes 


Les jeunes se feront une idée des différentes fonctions courantes 
des services de police. Ils ne feront aucun travail de police pro- 
prement dit mais selon leur formation, leur expérience et le type 
d’emplois offerts, ils feront du travail de bureau ou de soutien. 
Certains postes ont des horaires par roulement. 

LIEU DE TRAVAIL: dans les services de police en Ontario 
CONDITIONS D’‘ADMISSION: éléves du secondaire et étudiants 
du postsecondaire 

DUREE DE L‘EMPLOI: 12 semaines 

CANDIDATURES ET RENSEIGNEMENTS: 

Programme 1901 

Ministére du Solliciteur général 

Direction des services du personnel 

90, rue Harbour 

Toronto (Ontario) 

M7A 2S1 
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Secrétariat 
a la Jeunesse 
de |’Ontario 


L’honorable Margaret Birch 
La Secrétaire provinciale des affaires sociales 
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